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Общее положение  

 

Руководство Государственного профессионального образовательного учреждения 

«Кемеровский аграрный техникум» имени Г.П. Левина (далее по тексту - ГПОУ КАТ им. 

Г. П. Левина) рассматривает систему управления охраной труда в качестве необходимого 

элемента эффективного управления образовательным процессом и принимает 

обязательства по управлению рисками, воздействующими на жизнь и здоровье 

сотрудников и обучающихся, признает здоровье и безопасность человека одним 

из главных приоритетов своей деятельности. 

Деятельность ГПОУ КАТ им. Г. П. Левина в области охраны труда направлена на 

сведения к минимуму несчастных случаев и производственного травматизма работников и 

обучающихся при организации образовательной деятельности по основным 

образовательным программам среднего профессионального образования, подготовки 

специалистов среднего звена, подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

 

1. Цели в области охраны труда 

 

ОСНОВНЫМИ ЦЕЛЯМИ ЯВЛЯЮТСЯ: 

 

- обеспечение безопасных условий труда и учебы, а также сохранение жизни и 

здоровья работников техникума  в процессе их трудовой деятельности и обучающихся во 

время учебы; 

- предупреждение травматизма и профессиональных заболеваний на основе 

устранения или снижения до приемлемого уровня производственных опасностей и 

рисков; 

- ведение деятельности таким образом, чтобы неотъемлемую её часть составляли 

вопросы охраны жизни и здоровья, обеспечения безопасных условий труда и 

образовательного процесса; 

- внедрение и совершенствование системы управления охраной труда с учётом 

Типового положения о системе управления охраной труда, утвержденного приказом  

Минтруда России  от 29.10.2021 № 776н «Об утверждении Примерного положения о 

системе управления охраной труда»; 

- обеспечение выполнения установленных правил и требований, касающихся 

сферы охраны труда; 

- стремление руководства ГПОУ КАТ им. Г. П. Левина к приведению в 

соответствие деятельности требованиям российского законодательства, стандартов 

и правил в области охраны труда и здоровья. 

 

ЦЕЛИ ДОСТИГАЮТСЯ ПУТЕМ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ НЕСЧАСТНЫХ 

СЛУЧАЕВ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ НА ОСНОВЕ: 

 

- соблюдение требований федерального, регионального и отраслевого 

законодательства в сфере охраны труда, программ по охране труда, коллективных 

соглашений по охране труда и иные требования, применимые к деятельности Фонда, в 

том числе требования международных стандартов в области менеджмента в области 

охраны труда.  

- осуществления деятельности в соответствии с  требованиями  трудового 

законодательства, федеральных законов РФ, нормативных правовых актах РФ, актах 

регионального и местного законодательства в области охраны труда, требований 

отраслевых  стандартов направленных на сохранение жизни и здоровья работников в 

процессе трудовой деятельности. 
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